Trib. BS, Sez. II penale monocratica (Dr. Tringali), sent. n. 2198 del 7.7.2021 (dibattimento)

Responsabilita datore - manomissione clandestina del
lavoratore - obblighi di controllo del datore e necessita di
nesso causale tra violazione del datore e manomissione foriera
di infortunio

Non puo imputarsi alcuna responsabilita colposa al datore di lavoro per aver tollerato il
comportamento imprudente del lavoratore, occorrendo soltanto verificare se gli si possa
ascrivere una condotta colposa negligente con riguardo alla doverosa predisposizione di un
sistema di controllo atto a prevenire in modo efficace le manomissioni di sistemi di sicurezza

dei macchinari da parte dei lavoratori.

Non é possibile muovere al datore di lavoro un concreto rimprovero per colpa quando non vi &
legame causale tra l'ipotetica violazione a Iui ascrivibile e la manomissione foriera
dell'infortunio ai danni del lavoratore, da quest'ultimo attuata in modo clandestino e

suscettibile di sfuggire anche ai controlli pil accurati.



